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南華大學深化產學合作　攜手日月光培育科技人才
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記者李喬智／嘉義報導

南華大學產學合作再傳佳話！資訊工程學系優秀應屆畢業生蔡雅婷，日前透過「就業學程計畫」進入國內半導體封測與自動化大廠「日月光公

司」，擔任自動化助理工程師。實習期間憑藉紮實的技術功底與積極的工作態度，展現卓越的專業實力，深獲企業高度肯定。日月光公司不僅提前

留任，更加碼提供新臺幣10萬元激勵獎金，並全額補助其未來攻讀研究所期間的學雜費，締造「畢業即就業、升學無負擔」的雙贏成果。

蔡雅婷在實習期間主要負責自動化設備維護與程式優化工作。面對產業現場的各項技術挑戰，不僅能靈活運用在校所學的程式設計與系統整合等專

業知識，更主動提出改善方案，協助提升生產線效率，因而自眾多實習生中脫穎而出，獲得企業高度肯定。

回顧求學與實習歷程，蔡雅婷分享表示，自己從小就對資訊工程充滿興趣，因此選擇就讀南華大學資工系。南華大學不僅學費優惠、資源豐富，亦

提供許多海外學習跟產學合作的實習機會，系上也規劃完善的程式設計課程。他非常感謝師長的指導與栽培，讓他得以順利進入日月光實習。蔡雅
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婷不僅畢業即就業，更在畢業前夕成功考取國立高雄大學電機工程學系碩士班，未來將以公費生身份一邊在日月光工作、一邊攻讀研究所，實現升

學與就業雙軌並進。

南華大學校長高俊雄對此成果表示高度肯定，並勉勵學生們持續精進專業能力。他表示，蔡雅婷的傑出表現，充分展現南華學子理論與實務並重的

培育成果，以及學用合一的專業實力。學校除致力培育符合產業需求的人才外，也積極深化產學合作，建立校企共育、互利共榮的人才培育模式。

期盼各系所持續與優質企業攜手合作，培養更多具國際競爭力的科技人才，為臺灣產業發展注入新動能。

高校長特別指出，南華大學與日月光公司深厚的合作淵源，源自佛光山開山祖師暨南華大學創辦人星雲大師，與日月光創辦人張姚宏影女士（張媽

媽）及其家族的深厚情誼。張媽媽長期護持佛光山推動的公益事業，雙方秉持培育人才、回饋社會的理念，促成今日豐碩的產學合作成果，未來也

將持續攜手培育科技人才、共創永續價值的典範。

這項成果不僅為資工系建立優良典範，也展現系上長期推動產學合作的豐碩成果。在優秀學長姐的帶動下，今(115)年更有四位大三學生蕭悅媗、盧

思綺、陳一昇、周栢正順利通過日月光公司甄選，正式展開為期一年的全職實習，延續產學合作的優良傳統。高俊雄校長特別勉勵即將投入產業第

一線的學生，要把握實習機會，保持虛心學習、勇於挑戰的態度，累積實務經驗，持續發揮南華人三好四給務實進取的精神，為未來職涯奠定堅實

基礎，續寫資工系產學合作的新里程碑。

南華大學資工系主任蕭紋旭表示，系上長期致力縮短學用落差，透過與企業密切合作推動就業學程，讓學生在學期間即能深入產業現場，累積實務

經驗與專業職能。此次優秀學長姐獲企業高度肯定、提前留任，並由學弟妹接續投入實習，充分展現資工系產學合作經驗與人才培育成果的薪火相

傳， 更彰顯南華大學持續深化產學合作、落實學用接軌及培育科技人才的豐碩成果。

分享 30 分享 分享

你可能也想看

影音/FB電腦版晚間大當機 網友哀鴻遍野

 2026-06-12

影音/FB電腦版晚間大當機 網友哀鴻遍野

 2026-06-12

震旦通訊從賣手機到智慧會員經營  AI升級OMO服務、618優惠全面開跑

 2026-06-11

永豐攜手北檢　跨域聯防不法金融帳戶

 2026-06-04

科技 科技

科技 科技

237蓋漳到員山 林國漳關心老農津貼1萬元法案 喊話立院速通過

 2026-05-29

熱門新聞

https://www.facebook.com/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fchinatrends.news%2Farchives%2F86936
https://social-plugins.line.me/lineit/share?url=https%3A%2F%2Fchinatrends.news%2Farchives%2F86936&text=%E5%8D%97%E8%8F%AF%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E6%B7%B1%E5%8C%96%E7%94%A2%E5%AD%B8%E5%90%88%E4%BD%9C%E3%80%80%E6%94%9C%E6%89%8B%E6%97%A5%E6%9C%88%E5%85%89%E5%9F%B9%E8%82%B2%E7%A7%91%E6%8A%80%E4%BA%BA%E6%89%8D
https://quickchart.io/qr?size=400&text=https%3A%2F%2Fchinatrends.news%2Farchives%2F86936
https://chinatrends.news/archives/86627
https://chinatrends.news/archives/86627
https://chinatrends.news/archives/86627
https://chinatrends.news/archives/86625
https://chinatrends.news/archives/86625
https://chinatrends.news/archives/86625
https://chinatrends.news/archives/86512
https://chinatrends.news/archives/86512
https://chinatrends.news/archives/86512
https://chinatrends.news/archives/85993
https://chinatrends.news/archives/85993
https://chinatrends.news/archives/85993
https://chinatrends.news/archives/86627
https://chinatrends.news/archives/86627
https://chinatrends.news/archives/category/technology
https://chinatrends.news/archives/86625
https://chinatrends.news/archives/86625
https://chinatrends.news/archives/category/technology
https://chinatrends.news/archives/86512
https://chinatrends.news/archives/86512
https://chinatrends.news/archives/category/technology
https://chinatrends.news/archives/85993
https://chinatrends.news/archives/85993
https://chinatrends.news/archives/category/technology
https://chinatrends.news/archives/85517
https://chinatrends.news/archives/85517
https://chinatrends.news/archives/85517

